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SECAO 1

LEIS 2026.

Lei n.° 1.705, de 28 de setembro de 2.026
“Dispoe sobre a prorrogagcao excepcional e transitéria da vigéncia do Plano Municipal de
Educacao de Timburi, Estado de Sao Paulo, instituido pela Lei Municipal n° 1.381, de 1° de

junho de 2015, e da outras providéncias.”

Lei n.° 1.706, de 28 de setembro de 2.026

“Dispoe sobre a alteragdo da alinea “b” do art. 2° e o art. 3° da Lei Municipal n.° 980, de 16
de dezembro de 1998, que, por sua vez, dispoe sobre a Criagao e Regulamentagao do
Conselho Municipal de Educacao de Timburi, Estado de Sao Paulo, e da outras

providéncias.”

Lei n.° 1.707, de 28 de setembro de 2.026

“Dispde sobre autorizagéo para abertura de crédito adicional especial e da outras providéncias.”

- Fica O Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor de até R$
100.000,00 (cem mil reais), a ser utilizado no exercicio de 2026 e destinado a execuc¢ao de
projeto 1.018 relativo & “REFORMA E ADEQUACAO SALA DE IMAGEM — SAUDE EP MAURO
BRAGATO”. EP n° 2025.068.65814, firmado com a Secretaria de Governo e Relagdes

Institucionais do Estado de Sdo Paulo.

OBS: Estas Leis encontram-se publicadas em sua integra na Secretaria da
Prefeitura Municipal de Timburi.
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DECRETO 2026

DECRETO n.° 2.670, de 28 de setembro de 2.026.
“Dispbe sobre autorizagao para abertura de crédito adicional especial e da outras providéncias”

Fica O Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor de até
R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser utilizado no exercicio de 2026 e destinado a execugéao
de projeto 1.018 relativo 3 “REFORMA E ADEQUAGAO SALA DE IMAGEM - SAUDE EP
MAURO BRAGATO”. EP n° 2025.068.65814, firmado com a Secretaria de Governo e
Relagoes Institucionais do Estado de Sao Paulo.

OBS: Este Decreto encontra-se publicado em sua integra na Secretaria da
Prefeitura Municipal de Timburi.
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EDITAL N° 012026
FROCESS0 DE ESCOLHA SUPLEMENT AR D05 MEMEROS DO CONSELHO TUTELAR
DE TIMBEURL'SF
O Conselho Municipal dos Direitos da Criznca e do Adolsscenta da Timburd - 2P — CAMDCA aravas
da Talent Servigos Especializadas LTDA (GRUPO TALENT), CMPT n® 40.947.426/0001-83, no uso
de suas amribuigdes legsiz, confonme 2 LEI COMPLEMENTAFR RUBICIPAL M° 45 OE 15 DE
TURHO DE 2015 & o Decreto Mmicipal n° 2.610 de 03 de marco de 2026, shee inscrighes parz o
processe de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Timbnri - SP, de acordo com a Lei Federal
o 5060, de 13 de julbe de 1990, o que dispde o Art 132 e 138, do Estaduto da Crimge e do
Adolescente-ECA e maz aleragdes e a Fesolugdo n° 231 DE 28 DE Derembro de 2022, do
Comzalho Marional dos Direitos da Criangs e do Adolescente — COMANDA, consoants 23 normas 2
il espacificadas.
Cualquer cidsdio podera mpugnar o edital no prezo da 3 (és) dizs apds a publicacio no andereco
alatromico hitps:‘talentconcursos selecaonet b’ devendo, em carnpo proprio do sistema envisr as
razdes recurszs.
Drrvidas relaciomsdss a0 Processo Saletivo podem ser encsminhads: amevés do e-mail
talentrancaraos@email com ow através do telefone {16) $9740-0077, de segunda = seta feira, das 00k

3z 18]

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1 Compata & Comiss3o Especial Elsitoral, instinida pela LEI COMPLEMENT AR MUNICIDAL }F 46
LCE 15 DE TUNHO DE 2013:

I-  Averigusr sz impusmacies e denimcizs apos a listagem de publicacio final dos candidates aptos 2
CORCOITEram o processo eleitoral

I- Dar publicidade acs candidatos aptos 2 concarrer a eleicio

IMI- Diasignar membros da meza de apuracio dos votos;

IV- Em czo de fepuensdo de candidatos COM BELACAD das pritices de condutas ilicitas ou
vedadas, cabera 3 Comiss3o notificar o candidatos & concader-lhes prazo para apresentagdode defesa,
bem comee realizar reunido pera decidir acerca da impugnacio da canditatura, podendo, e necassario
ouvir testermmbiaz eventialmente aroladas, detenmingr @ fmtada de dooumentos & a realizacio de
V- Drovidanciar credencizis para os fiscais;

WI- Diesignar oz membros da me=a receptora dos votos
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Paragrafo unico: Das decizdes da comissdo especial elsitoral cabera recarso 2 plendria do Conselbo
Whmicipel dos Direitos da Criznca e do Adolescente, que se reumira em carater extracrdingrio, parz
decizio cam o maximo de celeridade.

1.2 Compete 2 enpresa Confratada Talent Servigos Ezpecializados LTDA

I Oreamizar o processo seletivo suplamentsr do Conselho Tutalar

II. Faceber e processar toda a docwmentag o referents ao proceszo seletive

IOI.  Drecidir oz casos amissos neste edital.

IV. Dear publicidade a relagio dos candidatos aptos 2 concorrer 2 eleigo.

. Em caso de impugnacio de candidatos em razio do nio preenchimante dos requisitos legzis, cabera
i Emprasa notificar oz candidatos & concedar-lhes prazo para apraseptaciode defesa.

13 Além daste Edital, o CADCA no uso de snas swibuigles, podera publicar no nmral da sade do
Conzalho e no Diario Oficial do hlunicipio de Timbarl - P aditzis especificos para cads wna das fazes
doproceszo de escolha de conselbeiros tutelares,

14 D COMSELED TUTELAR: O Conselho Tuteler & um drgio permsnente & sutdnoma, ndo
jurizdicional, encarregade pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga = do
adolescante, Em cada Whmicipio e em czds Ragifo Administrativa havera, no minimo, 01 {um)
Conzelho Tutelar como drgde integramte da administracio publica local, composto de 03 (cincg)
membros ttolares e 05 candidatos aprovados como membroz supleates em clazsificacdo par ordem
decrescante, escolkidos pels populsgdo local pera mandsto de 04 (gustro) anos PERRMOTIDA
HOVA RECOMNDUCAD, MEDLANTE MOVO PROCESS0 DE ESCOLHA.

1.5 DO NUMERO DE CONSELHOS E DE VAGAS: 05

16 DO WUMERD DE VAGAS: 02 (dois titnlares) O candidatos que =2 classificarem mo pleito, 2
partir do 3° (terceiro) mais votades serdo considerados suplemtes (art 132, Let Fedaral n° 8.068/80) 2 serdp
claszificados por ordem decrescente, eleftos sabsequentas 208 titnlarss, respeitando-se rigorosamernts 3
ordem da classificagcio.

1.7 s {as) conselbeiros {as) nrtelares suplentes somente serio comvecados em caso de vacincia, ferias
ou licenca médica de gualquer wm dos {as) conzelheiros (z=) titulares, conforme o Artigo 1% da Lai
101807, respeitando-s2 rizorosaments & ordem de classificacio.

ummmciu D0 CONSELHETIRO TUTELAR:

A remuneracio, compreendidz como subsidie, dos membros do Comselho Tutelar corresporde 2 RE
2.600,00 (dois mil e ssiscemtos reais) raais sendo rezjustada no: mesmos mdices e paz mesmas datas dos
rezjustes gerai: concedides 20 funcionalisme poblice municipel
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Oz Consalheires deuammﬁnm@iﬁdummﬁmdedﬂkaﬁnmwmm&e
40 (guarenta) horas sermnanaiz sem prejuizo do stendiments ininternipts 3 populacio, disponde sew
Regimento Interno sobre 2 crganizacdo dos planties para o horario notamo, fariados e fing de semana
8) A fincio do consalhaire tutelsr ndo implics em vinoulo empressticio ou estatuirio com o
Wiamicipio & 2 remmuneracio serd afizada na legizlacdo nnmicipal especifica

b} O sxercirio efetive de fingio do Conselheiro Tutelsr & da dedicagio exclusiva, nio havends

19 DO REQUISITOS PARA O CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR

%30 pré-reguisitos para candidatar-se 3 fimgdo de Conselbairo Titalar de Tombnmi-SP:

I reconhecids idoneidade moral:

I.idade superior a 21 {vinte @ wm) anos;

TV ndo possuirem antecedantes de natireza criminal, mediante 2 apresantagdo da respectiva cemidio
Judicial;

V. possuir escolaridade em nivel medio ou tecnico; e,

& 1% O membro do Conszalho Wimicipal dos Direitos da Crianga e do Adolescante - CMDICA ao
candidster-se 3 fincdo de Conzelheiro Tutelar, devera simaltanesments pedir zou afastamento deste
Comzalha.

§2°. A candidatora & individuzl & sem vinculagio poliico-partidaria

Amtes de requerer a inscrigio o () candidato (2) devera conhecer o tear daste adital a cerfificar-z= de
que praanche todos oz raguisitos exizides para o cargo. Una vez entregue a inscrigio, ndo serdo aceitos,
am renhuma hipotass, padidos de alteracio ou de inchizio de documentos.

O procaszo de ezcelha dos conselheiros tutelares de Timburi-SP dar-ze-3 em (4 {quatro) etapas:

Analize da documentacao, de carater eliminatorio: a analize documental comsistira na verificacso
da atendiments ou nio aos pré-requizitos do carge, conforme descrito o itemn 1.4, sendo eliminados
automaticaments do Processo de escolhs oz (z2) candidatos (as) que deixarem de atender a gualquer
deles. O resultade da fase da sndlice doowrnerts] estara disporivel no muoral do ChIDCA, no site dz
empreza Taleat e no Diario Oficial do Municipio, conforme Cronograms.

Prova objetiva, de carater elimimatorio: os (2:) candidatos (2s) habilitadios nz etapa da anslise
documental serdo submetidos 2 avaliacso de conhecimentos, mediarte zplicacio de Prova Objetiva
contendo 10 questdas de Lingna Portusness 05 questdes de Informética e 15 quasties de
conhecimentos especificos conforme Contetde Programatico (Anewo I).

La
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SRR A

Eleicdo; participerio do processo de eleicdo todos o3 (as) candidatos (23) que tenham obtido 2 meadia
mirima de 30% de acertos dz prova objetiva. - A escolha dos membros do Conselbo Tutelar sera
feita pela comvanidads local, atreves de proceszo elsitaral zob 2 respansabilidade do Conselbo
Mimicipal dos Dirsitos da Crianca e do Adolescents — ChIDCA em sufagio univarszl a diteto e o
vato facultative & sacreto.

Cursoe de formacso para os timlares 2 suplentes claszificados 2 eleitos.
TABFLA - CARGO. VAGA F FSPECIFICACOFS COREELATAS

0 presents Proceszo Saletivo destina-se ao provimento de vags temporaria, o carge, 3 carga horéria, o
vencimento, 3 escolaridade e a vazas, sio os estzbelecidos na Tabela I, espacificads ahaizo.

Az stribuictes dos cargos constarn no Anexo I deste edital.

Todas a3 etapas canstantes nests Edital serdo raglizadas obeervando-ze o horarie oficizl de Brazmlia DF.

CONSELHEIRO |02-CR F3  2.600,00 | 40h semansis Ensinao hiedio | Anzlize da

TUTELAR mensal + EF completo + *ourso | docwmerntos +
400,00 de vale de formagio Prova Objetiva +
li - Eleicio dis

*+0 curso de formagEo sera fomecido pels Prafeiura hanicipsl da Tirnbori atraves da empresa Talest
Zervipos Especizlizados e & obrizatdrio somente para oz candidstos eleitos.
2. DAS INSCRICOES
2.1 Os{az) intereszadoszs) em concarrar 30 cargo de Consalheirs {3} Trtelar poderio afemar
suas macricoesme periodo de 2109 a 05102026, pelo site
https:italsntooncursos selscnn . et b
2.2 No ato da inzcricio o candidato devers anevar a documentacio solicitada em um anice
arguive PDF, em campo proprio do sistema.
2.3 A docomentagso solicitada sbaixo deve ser encaminhada no sto da inscigdo em Ccampo
proprio do sistema-

Documentacio:
a) Antecedentes criminais atnalizado

b) comprovante de endereco atualizado comprovande que reside no monicipio de Timburi-5P
{dos altimes trés meses);
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c) documento de identificacdo pessoal com foto;
d) cadasiro de pessoa fisica (CPF);
&) troulo de eleitor e respective comprovante de guitacio eleitoral;

f) comprovante de comclusdo do ensino meédio on superior formecido por instituicdo
reconhecida pelo MEC;

&) declaracio de dispenibilidade para o exercicio da funcio publica de Conselheiro Tutelar com
dedicacio exclusiva, sob pena das sancoes legais; (Anexo IV)

h) declaracio de ndo estar ocupando nenhum cargo pablico {Aneto V)

2.4 A comprovagEoe do tempo da residémcia @ do tempo de domicilio eleitoral de que tratam as letraz
serd Tealizada medizne apresentzcio é2 comtsr de emerzia elétrica, telefoms Azua ou IPTU ou de
contratos de locagdo, referente ap periodo exizido. Parz a comprovacds, o pre-candidate (2) devers
jumtar no ato da inscriggo documento que comprove sua residéncia no mnmicipio de Timbur-SF

2.5 A comprovacio de nio penslizacio com susperz3o ou perda do exercicio da fimcdo de Caonsalbairo
Tuzelar de Tinbnmi-SP sera verificada mediante 3 sezéncia do nome do candidato (2) em listagerm 3 zer
envizda madiznte Oficio pelo CMDICA 2 Talent Servigos Expecializades LTDA

3. DA INSCRIGAD PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 As peszoas com deficiéncia que pretenden farer uso das prerrogstivas que lhes sio facultadas
deverio s atesmtar ao Deceto Federal n° 3.208/90, a Lei Brasileira de Inchizdo (Lei Federal &°
13.1446/2015) & o Decreto 1 9.508/2018, para compor 2 lista de habilitados, ficando sssemuradas 5%
(cinco por cemtn) das vagss oferacidas para o cargo em relacio 2o qual sa inscreverarmn, considerzdas
as entio existentes e as fafuras, até extingdo da validads proceszo seletivo.

3.2 Para concorrer como candidsto com deficiéncia, o candidato devera especificar, no Fequerimento
de Inscrigdo, of=) tipo(s) de deficiéncia(s) que apresents = se neceszita ou ndo de condicdo especizl,
observade o disposto no artize 4° & incfaos do Decretn Federal n° 3 208/99, &, 1o periodo das inscripfes,
emyiar:

a) Lando medico atestando 2 especie 2 o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia 20
codigo comaspondente da Classificacio Internacionsal de Dhoenca — CIDx

b) Sclicitagdo, se necessario, requersndo tempo &/ow trataments diferenciado para realizapdo da prova,
ezpacificando 23 condipdes témicas e'ou prova especizl que pecessitard conforme lado madico
encarninhadao.

L
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3.21 As deficiéncias fizicas, imtalectuaiz e sensoriais mdo sio consideradas cansas impeditiva: para
admiszio no zervico paklice;
312 A pessoz com deficifncia & assegurado o direito de inscrigio em Processo Seletivo para
provimento de cargo, bem como & direito da pessoa com deficiéncia migvar da cota ampla
concorréncia para vagas PeD, 52 no ato da mecrigio, tiver se inscrito de fonma equivocada, sem costos
Sicionais.
3.2.3 A peszoa com deficiéncia devera apresentar lando medico gue comprove a deficiénciz alegada,
0o ato da imscrigo pars o Proceszo Seletiva, atestandn 2 sspacie 2 o graw ou mivel ds deficiéncia, com
epressa refevéncia ao codizo carraspondente da Claszificagdo Imtemacions] de Doenga — CID, sanda
que os laudos que atestam deficiéncia ireversivel incoravel tém validade de tempo indeterminado.
3.2.4 Az pessoas portadoras de deficisncia s30 asseguradas ao direito de se inscrever em Processo
Seletivo para provimento de cargo cujas atribuipdes sejam compativeis com a deficiéncia de gue 330
portadoras.
3.2 5 Fica assegurado o percentual PoD de 5% das vagas dorants toda vigénciz do Processo Saletivo.
3.2.6 Méo ocomendo 2 aprovacio de pessoas com deficiencia em mimero suficients para ooupar o
cargos previstos em reserva de mercado, estes zerdo preenchidos pelos demais aprovados.
3.2.7 As pesszoas com visio monooular passam 3 ger incluidas po percertoal de vagas destinadss &
poszoaz con deficincia, para o provimento de carzos pablicos po Mumicipio, semdo considerads:
coma deficisneia visnal 2 cegueira, nz qual 2 acuidade visual & imsl ou mener gus 0,05 no melar
alho, com a melhor comecdo optica; & baixs visdo, que siznifica amuidade visnzl ensre 0,3 2 0,05 no
melhor olho, com 2 melhar camagio optica.
3.2.8 Em cazo de desisténcia do Processo Seletivo pela peszoa candidata a reserva de vagas de que
trata esta lai, 3 vaga sera presnchida pela pessoa candidata da mesma lista, posteriormente clazzificada.
319 A pessoa com deficiéncia sero assegurados meios adequados para & prestagio das proves
requeridas no Procasze Seletive, de acordo com as paculiaridades de sua deficiéncia.
3.2.10 Ma kipdtese de constatacio de documentacdo falsz, o candidato serd eliminado do Processo
Seletivo 8, 58 houver sido nomesde, ficara sujeito & amlacio da sus admizzdo a0 servico ou empreso
piblico, apds procedimento administrativo em que e ssjam assepwrados o contraditdrio e & ampla
defesa, sem prefinzo de outras sanpdes cablveds.
3.3, O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigo, se deseja concorrer 2 vagss
reservadas aos candidatos com deficiénciz no carmpo destinado para tal finalidade.
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3.4, Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, no Requerimento
de Inscnigio, ofs) ipo(s) de deficiéncials) que apresenta e se necessita ou ndo de condigio especial,
¢, no periedo das inscrigdes, enviar:

a) Laudo médico atestando a espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo comespondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CIDy;

b} Solicitagio. se necessario, requerendo tempo 'ou tratamento diferenciado para realizacio da prova,
especificando as condighes técnicas clou prova especial que necessitara, conforme lavdo médico
encaminhado.

3.5. A concessdo de tempo adicional para a realizagio das provas somente sera defenida caso tal
recomendacio seja decorrente de orientagio médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidate. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrio, sera concedida 01 (uma) hora
adicional a candidatos nesta situagio.

3.6, O candidato que desejar concormer 4s vagas reservadas a pesscas com deficiéncia deverd marcar a
opgdo no link de inscrgdo e fazer o upload do lawdo medico no link disponivel na area de
scompanhamento, no enderego eletrnico da empresa Talent até o término das inscnighes,

3.7, O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéneia e enviar laudo médico ndo
configura participagdo automatica na concorméncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por
uma analise de uma Comissdo e, no case de indeferimento, passard o candidato a concorrer somente s
vagas de ampla concorréncia.

3.8, Mio serdo considerados os documentos enviados por e-mail ou per quaisquer outras formas nioe
especificadas neste Edital.

39, O candidato que ndo fizer as solicitagdes de provas ¢ condigdes especiais na ficha ¢ durante o
periodo de inscrigio, ndio serd enquadrado como tal ¢ ndo terd as condicdes especiais providenciadas.
3.10. O candidato que ndo o fizer durante esse periodo ou com a devida antecedéncia, para que possa
ser providenciada a solicitagdo, ¢ conforme o estabelecido neste Capitulo, ndo tera as condigdes
especials providenciadas.

.11, O candidato que desejar concorrer 4s vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD) devera
declarar essa condi¢do no ato da inscriclo, conforme previste neste Edital. N3o sera admitida
solicitagio de inclusdo na condigo de PCD apds o encerramento do periodo de inscnighes.

3110 atendimento is condigdes especials solicitadas ficara sujeito & andlise da razoabilidade e da
viabilidade do pedida.
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3.13. O candidato que, dentroe do periedo das inscriges, ndo declarar ser deficiente on aquele que se
declarar, mas nio atender aos dispositivos mencionados neste capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste centame e nio tera prova especial preparada e'ou a condicio especifica
para realizacio da prova atendida.

3.14. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento
de inscrigdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situagio da
inscrigdo  mesta  condiclo, entrar em  contato com o organizador através do  e-mail
talentconcursosiromail com para a corregdo da informagdo, por tratar-se apenas de erro matenial ¢
mconsisténcia cfetivada no ato da inscrigio.

3.15. A divulgacio da relagio de solicitaghes de mscnghes defendas ¢ indeferidas para a concorréncia
no certame como candidato com deficiéncia serd publicada no enderego eletrdnico da Talent conforme
CTONOZrama.

3.16. O candidato cuja inscriglo como pessoa com deficiéncia e'ou a condigdo para realizagdo das
provas tenha sido indeferida poderd interpor recurso conforme cronograma.

317. O candidato que ndo mterpuser recurse no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissdo.

3.18. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificagio Geral, terd

seu nome constante da Lista Especial.

4. ORIENTAGOES GERAIS PARA CANDIDATA LACTANTE

4.1 Fica assegurado ds mies lactantes o direito de participar do Processo Seletivo., nos cniérios e
condigdes estabelecidas pelo anigo n® 227 da Constitui¢do Federal, artigo 4° da Lei n® 8.069/90
(Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente) e artigos n* 1% ¢ 2 da Lei n® [0.048/00.
4.2 A candidata que seja mie lactante devera informar a banca através de campo propnio no sistema
anexando a seguinte documentagdo em PDF: RG, CPF ou CNH da mae lactante, certiddo de
nascimento do bebé, RG, CPF on CWH do acompanhante, durante o periode de inscricio.
4.3 Mos hordrios previstos para amamentaciio, a mde podera retirar-se temporariamente, da salalocal
em que seriio realizadas as provas, para atendimento ao seu bebE, em sala especial a ser reservada
pela Coordenagdo.
4.4 Nos termos do art. 4% da Lei Federal n® 13,872, de 17 de setembro de 2,009, a mie lactante tera o
direito de proceder & amamentacio a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por
filho, sendo que o tempo despendido na amamentacio serd compensado durante a realizacio da prova,
em igual periodo, a0 térmuino do lapso temporal imcialmente fixado. Para amamentagdo, o bebé devera
g
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permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenagdo.

4.5 O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsivel por sua guarda (familiar ou
terceire indicado pela candidata) e a permanéncia temporaria desse adulto, em lecal apropriado, sera
indicada pela Coordenagio do Processo Seletivo.

4.6 O ascompanhante recebera uma embalagem plastica para guardar seus pertences eletrdnicos,
telefone celular, entre outros materiais eletrinicos. ¢ 50 poderd abnr a embalagem plastica fora do
prédio.

4.7 A candidata, duranie o periodo de amamentagdo, serd acompanhada por uma fiscal da empresa,
sem a presenga do responsavel pela guarda da crianga que garantird que sua conduta esteja de acordo
com 05 termos ¢ condigdes deste Edital.

5. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

5.1 O candidato, independente da sua condigio de PCD ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de
condigio especial para realizacio das provas devera solicitd-la no ato do Requerimento de Inscrigdo,
durante o periodo de inscricdo, indicando, claramente, quais os recursos especials necessinos ¢ ainda,
enwiar, até o ultimo dia de inscrigio, via wpload na drea do candidato na pagina do Processo Seletivo no
enderego eletrnico https:('talentconcursos.selecac.net.br’ - laudo médico, se necessano, que justifigue
o atendimento especial solicitado. Apos esse periodo, a solicitaco serd indeferida, salvo nos casos de forca
maior. A solicitagio de condigles especiais serd atendida segundo cnbénios de wiabilidade ¢ de
razoabilidade.

5.2 Portadores de doenga mfectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado a empresa Talent, por inexistir
a doenga na data limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrinico talenteoncursesiyomail.com tdo
logo a condicio seja diagnosticada. Os candidatos nesta situagdo, quando da realizacio das provas,
deverdo se identificar ao fiscal no portio de entrada, mumdos de lawdo médico, tendo direrto a atendimento
especial.

5.3 O candidato que ndo fizer a solicitagio de condicio especial durante o periodo de inscrigio ou com a
devida antecedéncia, para que possa ser providenciado o atendimento, e conforme o estabelecido no item
fi.1. ndo tera as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motive alegado.

54 O atendimento ds condigdes especiats solicitadas ficara sujeito @ andlise da razoabilidade ¢ da
vigbilidade do pedido.

5.5 As decisiies sobre o requenmento de condiglo especial para prestaglio dajs) prova(s), serdo publicadas
no endereco cletrinico da empresa organizadora conforme cronograma.

5.6 Contra a decisdo que indefenr a solicitagio de condigiio especial para prestagio da(s) provais)
cabera recurso, devidamente justificado e comprovados.,
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ORIENTACOES GERAIS PARA O USD DO NOME SOCIAL
6.1 Serd assegurado o uso do nome social, para tanto, em caso de necessidade de tratamento do nome

social ofa) candidatofa) devera, durante o periodo de inscrigio, exclusivamente por via digital,
encaminhar requerimento contendo Nome Civil Complete do(a) candidato(a), documento de

identidade ¢ o nome social que deverd ser utilizado para tratamento.

Atengdo: Mome social ¢ a designagio pela qual a pessoa travesti ow transexual se identifica e &
socialmente reconhecida, de acordo com o Decreto n™ $727/16. Para tanto, as consultas ¢ a divulgagio
de resultados serio feitas pelo Nome Social.

7. ORIENTACOES GERAIS PARA CANDIDATOS QUE TENHAM EXERCIDO FUNCAO
DE JURADOD

7.1 O candidato que tenha exercido a fungo de jurado. a partir da vigéncia da Lei Federal n® 1 1689/,
deverd informar na ficha de inscrigio esta condigio pam fins de critério de desempate, desde que
comprovadamente, tenha sido jurado nos termos do arigo n® 440 do Codigo de Processo Penal -
Diecreto Federal 3.6849/41.

7.1 O candidato que fizer jus ao disposto neste Capitulo devera encaminhar, exclusivamente por meio
digital, & Talent. os documentos comprobatorios, no ato de sua inscrigdo ¢ durante o periodo de
nscrigdo, no endereco eletrinico https:.!talentconcurses selecao.net. br' fazendo constar a comprovagio
de sua condigdo, em arquivo PDF no campo tnico do sistema.

7.3 Para fins de comprovaclo, serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados ¢ outros documentos
piblicos {onginal ou copia autenticada em cartorio) emitidos pelos Juizes ¢ Trbunais de Justica
Estadual ¢ Federal do Pais.

7.4 O documento apresentado terd validade para este certame e ndo serd devolvido.

7.5 O candidato que ndo atender aos dispostos neste Capitulo ndo terd sua condigdo de jurado

reconhecida como critério de desempate.

8. DA PROVA OBIJETIVA
8.1 A prova ohjetiva, de cariter classificatorio e eliminatirio, serd realizada no dia 11 de

outnbrs (domingo) das 08h s 11h (hordrio de Brasilia).

Cargo Nivel de Escolandade Disciplina
Conselheire Tutelar Ensino médio completo | 10 questdes de Lingua Portuguesa
05 questdes de Informatica

15 questdes de Conhecimentos Especificos

Total: 30 questies
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8.2 A prova ohjetiva serd composta de questdes de miltipla escolha com 04 (gquatro) altemativas cada
uma, sendo apenas uma alternativa cometa. A prova objetiva serd elaborada de acordo com o conteddo
programético deste edital.

8.3 As provas objetivas terio duragio de 3 (trés) horas;

8.4 Os locais das provas bem como os inscritos ¢ demais instrugdes serdo divulgadas, conforme o
calendario previso neste edital.

8.5 Para ser classificado é necessdrio que o candidato acerte o minima de 50 pontos da prova.
8.6 s locais das provas bem como os inscritos ¢ demais instrugdes serio divulgadas posteriormente.
9.1 Os porties d L all , — " . G .
impreterivelmente, §is U8h00 do 11 de outubro de 2026

9.2 A prova tera duragiio de 3 (irés) horas, sendo seu inicio autonzado pelo fiscal da sala apos as

i realizacio hert o

orientagdes aos candidatos.

9.3 A Talent sugere ao candidato comparecer ao local designado para afs) provai s), constante do Edital

de Convocagdo, com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:

a) Uma Caneta transparente azul ou preta, um lapis preto para rascunho; uma borracha (lapis e borracha

sem rotullos);

b) Original de um dos seguintes documentos de identificagio: Cédula de ldentidade (RG), Carteira de

Ilf*rgiﬂ ou Conselho de Classe, Canteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar,

Carteira Macional de Habilitag@o. expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte,

Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares ¢ Corpos de Bombeiros

Militares.

9.4 Somenic sera admitido na sala ou local de provals) o candidato que apresentar um dos documentos

discriminados neste Capitule, no original e desde que permita, com clareza, a sua identificagdo.

9.5 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme este Capitulo, ndo fard a(s) prova(s), sendo

considerado ausente ¢ eliminado do Processo Seletivo.

9.6 Mio serio aceitos protocole, copia dos documentos citados ou fotos.

9.7 A confirmagdo da data e informagdes sobre o local, hordrio ¢ sala’turma para a realizacio das

provas, deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagiio a ser publicado

no Diino Oficial Eletrinico de Timbur no enderego eletrinico hitps:/ialentconcurses selecao.net br!

9.8 Em caso de dividas, o candidato poderd enviar e-mail para talentconcursos(s gmail. com ou pelo
11
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telefone { 16) 97499077,

9.9 Eventualmente, por qualgquer que seja o motivo, o nome do candidate ndo constar do Edital de
Convocagio, esse deverd entrar em contato com a Talent, para verificar o ocorrido dentro do prazo
estabelecido. Antes de entrar na sala de provas, a Talent fornecerd meio para o acondicionamento de
objetos pessoals do candidato, inclusive de relogio de qualquer natureza ¢ de telefone celular, ou de
qualquer outro equipamento eletrénico e'ou material de comunicagio. que deveriio permanecer
desligados.

9.10 O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, deverd antes do inicio
das provas:

a) Desliga-lo;

b Retirar sua bateria (se possivel);

¢) Acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela Talent, antes do inicio das provas, devendo
lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante tode o tempo de realizagio das
provas.

9.11 Colocar também, nessa embalagem, os eveniuals pertences pessoais (relogio de qualgquer
natureza, protetor auncular e fou gualquer tipo de dispositive eletrinicos, etc.), bonés, gormos o
similares deverdo ser retirados ¢ guardados sbaixo da carteira ou no local indicado pelo
fiscal/coordenador;

9.12 Durante todo o periode de permanéncia no local das provas o candidatoe devera guardar na
embalagem plastica lacrada e embaixo da carteira, até a finalizac3o da prova e saida do candidato do
prédio de aplicagio das provas;

9.13  Os aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como os seus
alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagio das provas; caso o aparelho
celular ou dispositive eletrinice toque ou emita qualquer sinal sonoro, o candidato serd eliminado do
Processo Seletivo.

o9.14 Ao finalizar a prova e sair da sala, o candidate ndo podera utilizar os sanitinos ¢ nem
bebedours de agua, devendo deixar imediatamente o prédio.

9.15 A Talent nilo se responsabilizard por perdas, danos, extravios de objetos ou gualsquer outros
matenais ¢ recomenda que o candidate ndo leve nenhum desses objetos no dia da realizacdo da Prova.
916  Seraretirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo.:

a) O candidato que apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com 85 Pesscds
encarregadas para realizagio do Processo Seletivo ou com os outros candidatos;
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LENLEPIEL N

b} Durante a realizagio de qualguer prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for flagrado
comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, palavras ou por escrito, bem
como utilizando-se de liveos, notas on impressos, salvo os expressamente permitidos no edital;

¢) Durante a realizagdo das provas estiver fazendo uso de gualguer tipo de aparelho eletrdnico ou
comunicagio (bip, telefone, celular, relogios, walkman, agenda eletrinica, notebook. palmtop,
receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores aunculares ¢
pontos eletronicos.

917 Os portbes serio fechados impreterivelmente no horano estabelecido pelo Edital de
Convocagdo.

918  Mao sera admitido na sala ow no local de prova(s) o candidato que se apresentar apos o
fechamento dos porties.

919  Mao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
suséncia do candidato, nem aplicagiio dais) prova(s) fora do local, salaurma, data e horano
preestabelecidos.

920 O horarie de inicio da(s) provals) serd definido em cada sala de aplicacio, apos os devidos
esclarccimentos sobre sua aplicagdo

921  Haveri, em cada sala de prova, cartaz'marcador de tempo, para que os candidatos possam
gcompanhar o tempo de prova.

921 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova(s) sem o acompanhamento de
um fiscal.

9.22.1 Mao havera prorrogacio do tempo previsto para a aplicacio da(s) prova(s) em virtude de
afastamento, por gualquer motive, de candidato da sala ou local de provais), exceto nos casos previstos
neste edital.

913  E reservado 4 Talent, caso julgue necessrio, o direito de utilizar detector de metais elou
proceder 4 identificago especial (coleta de impressioe digital), durante a aplicacio dafs) provas).
924  Maimpossibilidade de o candidaio realizar o procedimento de identificagio especial (coleta
de impressio digital), esse devera registrar sua assinatura, em campo pré-determinado.

925 O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenagio no local em que estiver prestando a(s) prova(s).

926  Seri exclnido do Processo Seletive o candidato que:

a) Mao comparecer 4is) provais), ou quaisquer das ctapas, conforme Convocacio publicada no
Diario Oficial Eletrénico de Timburi - SP ¢ no enderego eletronico
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LVILN A

hitps:/'talentconcurses selecao.netbr’ na pigina do Processo Secletivo, seja qual for o motivo
alegado.

b} Apresentar-se fora de local, sala’ turma, data elon do horino estabelecidos na Convocagio;
e} Mo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;

d) Ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provais) sem o acompanhamento de
um fiscal;

€] Estiver, durante a aplicagdo da(s) prova(s), fazendo uso de aparelho celular, notebook, tablet,
calculadora, relogio de qualquer natureza efou agenda eletrénica ou similar;

fy Estiver portando. apds o inicio da(s) prova(s), qualquer equipamento eletrinico &/ol sonoro
efou de comunicagio ligados ou desligados.

£l For surpreendido em conumicagdo com outre candidate ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo dals) prova(s);

h) Usar meios ilicitos para a realizacio dafs) provais);

i) Estiver portande arma, ainda que possua o respectivo porte;

i Dwrante o processo, nio atender a quaisquer das disposigies estabelecidas neste Edital;

k) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

1y Agir com mcomegdo ou descortesia, para com qualguer membro da equipe encaregada da
aplicagio dafs) prova(s);

m) Retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempe minimo de permanéneia;

n) Fizer anotaglio relativo as suas respostas em qualquer material que ndo fomecido pela Talent,
Ul copiar a questio, em parte ou completa, na folha de identificagio da carteira, rascunho ou qualquer
outro papel;

o} Preencher o cartdo-resposta em desacordo com as instrugbes e regras nele estabelecidas;

P Mio assinar o cando resposta;

q) Mao atingirem o percentual de acertos exigidos neste edital.

927 Motivara a eliminagio do candidato do certame, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
certame, 805 comunicados, 45 instrugdes a0 candidato constantes na prova/avaliagio.

10. DA CONDICOES DA PROVA OBIETIVA

11 A prova objetiva esta prevista para o dia 1112026 das 08hiN) §s 11hii {horiario oficial
de Brasilia- D),

10,2 Para a realizagiio da prova, o candidato devera observar, atentamente, o edital ¢ todos os seus
capitulos e subtitulos, ndo podendo alegar desconhecimento.

W3 Mo ato da realizagio da prova, o candidato recebera a folha de respostas ¢ o cademo de
14

Edicao 429 | 28 de setembro de 2026 | De acordo com a Lei n° 1.489/2021

Diario Oficial do Municipio de Timburi/SP  Pigina 17 de 36

PREFEITO MUNICIPAL Cristiano da Cunha Amorim | PRESIDENTE DA CAMARA Marcelo Eduardo da Silva Dornelas
Valéria de Lima Martins Sanches Belisario — Responsavel pelas assinaturas dos Atos do Poder Executivo - Portaria

N°59/2025



DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE TIMBURI SP

Rua XV de Novembro, 467 | TIMBURI — SP | Fones: (14) 3389-9100
“’Janela do Poente”’ CEP.: 18860-007 - CNPJ.: 46.223.715/0001-04

questies.

14  Em hipotese alguma havera substituigio da folha de respostas por emo do candidato.

1.5 O candidato devera observar total e atentamente os termos das instrugdes contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de resposias, ndo podendo ser alegada qualguer espécie de
desconhecimento.

1.6 A folha de respostas, cujo preenchimento & de responsabilidade do candidato, & o dmico documento
valido para a comegdo eletrinica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala.

1.7 O candidato deverd transcrever &s respostas para a folha de respostas, utilizando caneta de
tinta azul ou preta, assinalando a alternativa correspondente no campo apropriado.

108 Alerta-se que a eventual utilizagio de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas poderd acametar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagbes poderio ndo ser detectadas
pelo software de reconhecimento da digitalizagio.

10.% O candidato que tenha solicitado 4 Talent, fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem
preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

1010 Mo serd computada questio com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questio ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja comreta.

1011 MEo deverd ser feita nenhuma marea fora do campo reservado &s respostas ou & assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

1L12  Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, nio serd concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo as questdes ou procedendo a transerigio para a folha de
respostas.

113 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagio da prova depois de ranscornido
o tempo de 60 minotos da duragio da prova, levando consigo o caderno de provas.

10.14  Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma das salas
de prova os 3 (trés) altimos candidatos, até que o ultimo dele entregue sua prova, e somente podendo
sair juntos do recinto apds a assinatura da ata.

LIS Os responsavels pela aplicaglio das provas ndo emitirio esclarecimentos a respeito das
questdes formuladas, da inteligéncia (do entendimento ) de sew enunciado ou da forma de respondé-las.
116 Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, serd disponibilizado,

inica ¢ exclusivamente, no enderego cletrdnico da Talent — _https-/talentconcursos.selecao.net.bry -

na pégina do Processo Seletivo, a partir do 3% dia atil subsequente ao da aplicagio.
10,17 O gabanto oficial da prova objetiva sera publicado no enderego cletrinico da Talent
15
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aplicagio, bem como veiculado no Digrio Oficial Eletrdnico de Timburi - P ndo podendo ser alegado
qualquer espécie de desconhecimento.

1018 Para ser classificado ¢ necessario que o candidato acente o percentual minimo de 50 pontos do
total de pontos da prova objetiva.

11. DO JULGAMENTO DAS PROVAS
DA PROVA OBJETIVA

1LIA Prova Objetiva serd avaliada na escala de ({zero) a 100 {cem) ponios.

11.2 Ma avaliacio e comregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

11.3 O Escore Bruto corresponde a0 nimero de acertos que o candidato obter na prova:

10 questdes de Lingua Portuguesa x 3,00 pontos por questio = 30 pontos

5 guesties de Informatica x 2,00 pontos por questies = 10 pontos

15 questies de Conhecimentos Especificos x 4,00 pontos por questio = 60 pontos

Total: 100 pontos

11.4 DA PONTUACAD FINAL

1L4.1 A pontuacdo final dos candidatos habilitados correspondera a nota obtida na prova objetiva,

para ser aprovado & necessdrio acertos minimos de 50 pontos.

12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 O candidatos aprovados serio classificados por cargo, por ordem decrescente da pontuacio final.
12.2  Ma hipitese de igualdade na pontuagio, serfo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos: com idade igual on superior a 60 anos, nos termos do Lei Federal n”
L7143, entre si e fremte aos demais, sendo que serd doda preferéncia ao de idade mais elevada;
que obiiver maior pontapde nas questdes de Conhecimentos Especificos; que obtiver maior
pontuggdo nas guestdes de Linguwa Porfugnesa; gue obtiver maior pontuagdo nas guestdes de
Informdtica, que iiver exercido a funpie de jurado nos termos da Lei Federal n® 1168908, mais
idose entre agueles com idade inferior a 60 amos; sorteio priblico.

131 Adotados todos os critérios de desempate os candidatos classificados serio enumerados, por
cargo, em duas listas, sendo:

a) Lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) Lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

16
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14 DOS5 RECURSOS

141 () prazo para interposiciio de recurso serd de 03 (trés) dias, conforme cronograma anexo
no site.

142  Em caso de interposigio de recurso contra o resultado da condigio de pessoa com deficiénia,
o gabarite da prova objetiva ou dos resultados das provas, o candidato devera utilizar o link especifico
do Processo Seletivo, no enderego eletrdnico da Talent e seguir as instragdes ali contidas.

143 Mio sera aceito ¢ conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail. ou
qualquer outro meio além do previsto neste Edital, ou ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.
144  CQuando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 {um) recurso para cada questdio. e a decisio serd tomada mediante paracer
técnico da Banca Examinadora.

145 O gabanto divalgado podera ser alterado em fung@o da analise dos recursos interpostos e, caso
haja anula¢do ou alteragio de gabarito, a prova serd cormgida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

146 Mo caso de recurse interposte dentro das especificagdes. podera haver, eventualmente,
alteragdo de nota, habilitacio e'ou classificacdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e'ou
classificagio superior ou inferior, bem como, poderd ocomer a habilitagio ou a desclassificagio de
candidatos.

147 A pontuacio relativa 4(s) questdo(des) anulada(s) serd atribnida a todos os candidatos
presentes na prova. A decisio do deferimento ou indeferimento de recurso contra os pedidos de
inscrigdo na condicio de candidato com deficiéncia, contra o gabarito ¢ o resultade das diversas ctapas
do Processo Seletivo, serd publicada. oficialmente, ¢ divulgada no endereco eletrénico da Talent e no
Diario Oficial Eletrénico de Timburi-5P. A Banca Examinadora constitui dltima instincia para os
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

148 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido,
bem como ndo serd conhecido aguele que nio apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele
que ndo atender is instrughes.

149  Mio serio accitos pedidos de revisdio de recurso efou recurso de recurso efou pedido de
reconsideracio.

1410 Somente serio considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem ¢ no prazo
estipulade, nio sendo aceito, portanto, recursos interpostos ¢m prazo destinado a evento diverso
daguele em andamento.

1411 O candidato que ndo interpuser recurso no praze mencionado sera responsivel pelas

17
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consequéncias sdvindas de sua omissdo.

1412 A mierposigio de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Processo
Seletivo.

14.13  Quando da publicagio do resultado das provas, serio disponibilizados os espelhos das folhas
definitivas de respostas.

15. DA ELEICAD

15.1 A eleigdo, de inteira responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Timburi-5F ¢ o mandado durara até as eleighes regulares.

15.2 A eleigdo para escolha dos membros dos Consclhos Tutelares sera realizada no dia 08/11/2026,
no horirio das 8h ds 17h, nos locais de votacio indicados no edital de convocagiio.

153 O CMDCA sera responsavel pelo suporte técnico no dia do pleito, preparagdo das umas,
disponibilizacie de cédulas, treinamento dos mesirios e erganizagio geral da eleigdo.

154 E de responsabilidade do CMDCA a totalizacio das umas, a divulgagio dos resultados ¢
gpreciagdo dos recursos.

15.5 Considerar-se-io eleitos conselheiros tutelares titulares os 05 (cinco) primeiros colocados na
ordem classificatonia dos votos e conselheiros suplentes por ordem descrescente classisficatona.

15.6 No caso de empate entre os candidatos serd considerado, o candidato que obteve masor nota na
prova objetiva, persistindo o empate considerar-se-a o (a) candidato () mais velho,

15.7. Somente estarfo aptos a votar os eleitores do Municipio de Timbun-5P, regulares junto aos

15.8 DAS VEDACOES AD (A) CANDIDATO (A) DURANTE A ELEICAQ

15.8.1 Conforme previsto no paragrafo 3 do artigo 139 do Estatuto da Crianca e do Adolescente &
vedado ao (a)candidato (a) doar, oferecer, prometer ou entregar ao elestor, bem ou vantagem pessoal

de qualguer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.

15.9 DA VOTACAD

1510 Mo prazo de 5 (cinco) dias Oteis antes da eleigio, cada candidato (a) podera credenciar junto

& comissio eleitoral no CMDCA (01 (um) fiscal para atuar na votagio ¢ na totalizacio dos votos.

1511 Ma votagio e na totalizaciio dos votos serd permitida a permanéncia alternada de no maximo

trés fiscais, independente do (a) candidato (a). Fica vedada a presenga de pessoas nio credenciadas nos
18
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locais destinados a votaciio e a iotalizac3o dos votos.

15.02A mstalagio das wmnas nos locais determinados para a realizagio do pleto sera de
responsabilidade do presidente da mesa receptora de votos, indicado pelo CMDCA,

15.13 Cada mesa receptora de votos serd compasta por umia) presidents(a) e dois(as) mesirios(as).

15.14 0 (as) presidenies ¢ mesarios (as) serdo indicados (as) pelo CMDCA
15.150% locais de votagio serdio divulgados posteriormente
15.16 Compete a0 presidente da mesa receptora de votos:

a) Autorizar os eleitores a votar a partir das 8h;

b} Resolver eventuais dificuldades ou dirvidas que ocorrerem;

£) Manter a ordem;

d) Comunicar ao Ministéro Piblice as ocoméncias cujas solugbes dele depender;

€) Receber as impugnacdes dos fiscais dos candidatos ou de seus representantes legais:

f) Zelar pela preservagio da uma, da relacio contendo o nome & nmimero dos candidatos, afixada no
recinto da seglo, tomando imediata providéncia para colocago de novas listas, no caso de inutilizagio
total ou parcial;

g) Encerrar a votagio e assinar a Ata da eleigo;

h} Assinar o boletim de urna em conjunto com o mesario;

i) Afixar uma copia do boletim de uma em local visivel e entregar outra assinada & Comissio
Elertoral do CMDCA e
i) Remeter & Comissio Eleitoral todo material referente ao enceramento do pleito.

1517 Compete 408 Mesaros:
a) ldentificar o (a) eleitor (a);

b}  Lavrar ¢ assinar a Ata da eleigdo, preenchendo o modelo aprovado pela Comissio Eleitoral do
CMDCA;

¢l  Assinar o boletim de wmna em conjunto com o presidente da mesa receptora de votos;
d)  Cumprr as demais obrigagdes que lhes forem atribuidas.

15.18 56 serdo admitidos a votar os (as) elertores (as) cujos nomes estiverem incluidos na cédula de

viotagio.

15.190 (a) eleitor (a), mesmo sem apresentacio do titulo, podera votar desde que portando
19
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documento oficial com foto;

15.20Cada eleitor (a) podera votar somente em um (a) dnico {a) candidato (a);

15.21 Terminada a votagio ¢ declarado seu encerramento, o presidente da mesa ou gquem o
substituiradotara as providéncias cabiveis 8o seu encerramento.

15.220 boletim de apuracio serd afixado em local que possa ser consultado pelo piblice em geral.
1523 DA TOTALIZACAD DO RESULTADIO,

15.23.1 Antes do micio da contagem dos votos a Comissdo Eleitoral resolvera as impugnagbes
constantes nas Atas, apresentadas junto & mesa apuradora dos votos,
15.23.2 Cabe impugnazdo de uma somente na hipotese de fraudes devidamente comprovadas.

15.23.3 A totalizagdo dos votos serd processada através de mesa apuradora, formada pelos
Conselheiros de Direitos da Crianga ¢ do Adolescente ou a quem o CMDCA designar, a partir das
19h do dia da eleigio, em local designado posteniormente pela Conuissio Eleitoral.

15.23.4 Toda a apuragiio terd o acompanhamento da Comissdo Eleitoral, quando for o caso, para
decisio quanto & impugnacie de votos ¢ urnas, sob a fiscalizagdo do Ministério Pablico.

15235 O resultado preliminar da eleigiio serd divulgado no mural do CMDCA e no site
talenteoncursos.selecao.net.br até o proximo dia atil.

15.23.6 Do resultado preliminar da eleiciio cabera recurso a comiss3o eleitoral.

15.23.7 O recurso devera ser protecolado no CMDCA, nos prazos estabelecidos no cronograma.
1524 O resuliado definitivo da eleigio sera divulgado no site talentconcursos. selecan.netbr e no
1525 Mio serd admitido recurso contra o resultado preliminar da eleigio, se ndo tiver havido
impugnagio perante a Comissdo, no ato da totalizacdo, contra nulidades arguidas, ¢ devidamente
registradas na ata da apuragio.

1526 O resultado final da cleigdo sera divulgado no muml do CMDCA ¢ no site
talentconcursos.selecao.net.br @ no Diario Oficial do Municipio

16. DA CAPACITACAD

16.1 A posse dos Consclheiros Tutelares titulares e suplentes fica condicionada a frequéncia de 75%
de participagio no Curse de Capacitagdo promovido pela Prefeitura Municipal de Timbun — 5P
através da empresa contratada TALENT SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA.

16.2 O Curso de Capacitagdo terd carga horaria de 8 (oito horas);

16.3 O indice de frequéncia sera apurado por assinatura em lista de presenca, no inicio ¢ final de cada
i)
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CMVIDCA
periodo. constando o horario de entrada e de saida que serdo observados para apuracio do indice

de frequéncia previsto no item 101 deste edital;

17. DA HOMOLOGACAD E POSSE

17.1 A homologagio dos Conselheiros Tutelares titulares e suplentes eleitos ocomerd mediante decreto
do Executivo Municipal.

17.2 A solenidade de posse dos conselheiros eleitos serd realizada em data a ser divulgada pela
Prefeitura Municipal de Timburi — 5P ¢ o CMDCA.

18.1 830 impedidos de servir no mesmo conselho tutelar: marido ¢ mulher, ascendentes ¢ descentes
SOgI0E ZENro o nora, irméos, cunhados, tio @ sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado, conforme
o previsto no art. 140 do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA;

18.2 580 impedidos de servir no mesmo conselho tutelar os conjuges companheiros, ainda que em
umidio homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, conforme previsto na reselugdo 170:2014 publicada pelo CONANDA;

183 Estende-se o impedimento da disposicio acima que tem as relagies dispostas com autoridade
judicidria ¢ com o representante do ministénio piblico com atuagdo na justica da infincia ¢ da

Juventude da mesma comarca,

19 DAS DISPOSIGOES FINAIS

191 Todos os editais, convocagdes, avisos, resultados e demais mformagdes referentes as etapas do
presente  Processo  Seletivo,  serfio  publicadss no  enderego  eletrdnico  da Talent
(hittps=/talentconcursos. selecan.net.br), bem como no Diano Oficial Eletrénico do Municipio de
Timburi -5P, sendo de inteira responsabilidade do candidato o scompanhamento dessas
publicaghes, ndo sendo aceita alegagdo de desconhecimento das normas do certame.

19.2A divulgagdo dos resultados dos candidatos ndo classificados, sera realizada contendo apenas o
nimero de inscrigho ¢ total de pontos. Além das publicaqdes no site da Talent, todas as
comunicaghes oficials referentes ao certame (editais, convocagies, resultades ¢ homologaghes)
serdo igualmente publicadas no Diano Oficial Eletrinico do Municipio de Timburi -SP para efeitos
de validade e transparéncia

193 O Municipio de Timburi -SP a Talent se eximem das despesas com viagens ¢ estadia dos
candidatos do Processo Seletivo,

19.4A incxatiddo das afirmativas efou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato,
mesmo que verificadas a qualguer tempo, em especial na ocasifio da contratagdo, acarrctardo a
mulidade da inscrigio e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo

21
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UV A
de medidas de ordem administrativa, civil ¢ eriminal.

19.5 Cabera ao Municipio de Timburn -5P a homologagio dos resultados finais do Processo Seletivo.

19.6 Os itens deste Edital poderdio sofrer eventuais alteragbes. atnalizagiies ou acTéscimos enguanto
nio consumada a providéneia ou evento que Lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia
ou evento, cincunstincia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no enderego
eletrdnico da Talent bem como divulgado no Didrio Oficial Eletrdnico do Municipie de Timbwuri -
5P

19.7 0 candidato se obriga a manter atualizados seus dados cadastrais no enderego eletrinico da Talent
até a publicagie da homologagio do resultade. Apos a homologacdo, qualquer alteragio devera
ser comunicada ao Municipio de Timburi -5P, mediante protocelo, durante o periodo de validade
do Processo Scletivo.

19.8 As despesas relativas 4 participagio do candidate no Processo Seletivo ¢ & apresentaglio para
contratagdo ¢ exercicio do cargo correrdo ds expensas do proprie candidato.

19.9 Eventuais anulagdes apenas ocorrerio por ilegalidade comprovada, com motivagdo e respeito ao
devido processo legal.

1900 O Municipie de Timburi -SF nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas ¢
outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

1911 Nio serdo admitidas inscrighes de candidatos que possuam vinculo de parentesco com qualgquer
dos membros da banca organizadora Talent contratada para aplicagio ¢ comegdo do presente
certame, conforme relacio de parentesco prevista nos artigos 1.591 a 1.595 do Cadigo Civil. em
observincia aos pnncipios da moralidade e da impessoalidade inscngio sera indefenda pela
comissdo orgamizadora. Caso a irregulandade seja venficada apas a homologagdo, o candidato
serd climinado do Processo Seletivo, sem prejuizo das responsabilidedes civil, penal e
administrativa.

1912 A exccuglio do Processo Seletivo, compreendendo as atividades de inscrigio, elaboragio,
aplicacio ¢ comegdio das provas ¢ processamento dos resultados, serd realizada pela empresa
Talent, sob supervisio do Municipio de Timburn -5F

1913 O Municipio de Timburi -SP e a Talent no emitira declaragio de aprovagdo no Processo
Seletive, servindo a propria publicacio no site da banca organizadora ¢ do Didnio Oficial
Eletrénico do Municipio de Timbun -5P, como documento habil para fins de comprovacio da
aprovagio.

19,14 Toda mengido a horaro neste Edital ¢ em outros atos dele decorrentes tera como referéneia o
horario oficial de Brasilia — DF.

19.15 O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de qualquer das condigdes estabelecidas

2
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neste Edital, implicara em sua eliminago do Processo Seletivo.

19.16 Durante a realizacio de qualguer prova'fase efou em nenhuma das etapas deste Processo
Seletrvo.

19.17 Mio serd permitida a utilizaglio de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagio de imagem
e de som pelo candidato. pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Processo
Seletivo. Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagio
aqui citada, com vistas & produgio do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da
organizadora do Processo Seletivo, cabera 4 Talent e, somente a ela, a realizagio, o uso e guarda
de toedo e qualguer material produzido.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento & expedido o presente Edital

Timburi-SP, 18 de setembro de 2026

Ana Maria da Silva
Presidente do CMIDMCA

Abrafio Messias Gomes
Coosrdenador do Processo Seletive

3
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LELY LIEL R )

ANEXO]

ATRIBUICOES DO CARGO
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHEIRO TUTELAR

Compete a0 Conselheiro Tutelar, no exercicio das atribuicbes do Conselho Tutelar, nos termos do art.
59 da Ler Municipal n® 1.692/2026 ¢ do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente:

I — atender criangas ¢ adolescentes em situagdo de ameaga ou violagio de direitos, aplicando as
medidas de protecdo legalmente previstas:

Il - atender ¢ aconselhar pais ou responsaveis, aplicando as medidas pertinentes;

111 - promover a execugdo das decisbes do Conselho Tutelar, requisitando servigos pablicos e
representando & autoridade judiciaria em caso de descumprimento injustificado;

IV — encaminhar a0 Ministério Pablico noticias de infraghes administrativas ou penais contra os
direitos da crianga ¢ do adolescente;

V — encaminhar 4 autoridade judicidria os casos de sua competéncia;
V1 - providenciar as medidas determinadas pela autoridade judicidria nos casos previstos em lei;
VII - expedir notificacdes ¢ requisitar cemtiddes de nascimento ¢ de dbito, quando necessario;

VIII - assessorar o Poder Executivo na elaboragio de propostas orcamentirias destinadas ao
atendimento dos direitos da crianga e do adelescente;

IX — representar contra violagdes dos dircitos previstos no art. 220, § 37, inciso 11, da Constituigio
Federal;

X — representar ao Ministénio Piblico para fins de perda ou suspensio do poder farmiliar, observados
0s requisitos legais;

X1 - promover ¢ incentivar agdes de divulgagio e capacitagio para o reconhecimento de sinais de
maus-tratos contra criangas ¢ adolescentes.

Paragrafo tnico. O exercicio das atribuigbes observara a autonomia, a competéncia ¢ os limites legais

do Conselho Tutelar, bem como a atuagdo articulada com a rede de proteciio, o Ministério Publico ¢ o
Poder Judicidno.
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ANEXO N
CRONOGRAMA

Fase Data
Publicacio do edital no Dignio Oficial de Timburn ¢ no site da Talent 214092026
Periodo de impugnagio do edital 21 a 33404
Perindo de Inscricies e envio da documentado obrigatiria 21 a 0510
Periodo de solicitagio de condiglio especial para prova/lactantes’envio de laudo 21 a 05710
médico para inscrigdo PCDY condigio de jurado/nome social'envio de
documentacdo ocnforme edital.
Publicagiio das mscrighes deferidas) condigio especial para [T
prova'lactantes/envio de laudo médico para inscrigio PCDY condigiio de
jurada/nome social/envio de documentagio conforme edital.
Recurso contra inscrigies deferidas/condicio especial para O 3 0E/10
prova/lactantes/envio de lavdo medico para mscrigdo PCD/jurado
Homologacio das inscricbes definitivas/condigio especial para [T
prova'lactantes/envio de lavdo medico para mscrigdo PCDYjurado
Convocagdo para prova objetiva e divulgagio do local de prova [CETT)
Aplicacio da prova ohjetiva 11/ 10 20246
Divulgagio do gabarito prejiminar 1271082026
Desidentificacdo dos gabaritos lacrados 121002026
Recurse contra o gabanto preliminar 13al510
Divulgacio do gabarito definitivo 19/ 108
Divulgagio do resultado preliminar prova objetiva 20010
Recurso contra o resuliado preliminar 21 a 2310
Publicaciio dos recursos 26/10
Resultado Final da Prova Objetiva 26/10
Homaologacho do Processo Seletive 27710
Eleicio para a escolha dos Conselheiros Tutelares (organizada pelo CMDCA) (811
ANEXO LI

CONTEUDO PROGRAMATICD DA PROVA OBIETIVA

Lingua Fortuguesa
1) Interpretagio ¢ Compreensio Textual: interpretagiio ¢ compreensdo de textos; Género
textuais; conotagie; denotagio; sindnimos; antdnimos; figuras de linguagem.
I) Acentuagio Grifica e (rtografia: regras de acentuacio grafica; regras onograficas.
) Morfologia: artigo, substantivo; adjetivo; pronome; colocagio pronominal; verbos; pronomes;
adveérbios; conjungio;
4) Repéncia e Concordincia: regéncia verbal: regéncia nominal; concordincia wverbal;

concordincia nominal; crase.

5) Pontuagio: virgula; ponto ¢ virgula: dois pontos

25
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Informetica
1) Microsaft Windows versio 11z icones: teclas de atalho; janelas: menus; arquivos: pastas ¢

programas.

2) Microsoft Office (versio 2010 ou superior): Microsoft Word: Microsoft Excel. Microsoft
Power Point

3) Imternet e Intranet: conceitos; navegadores; sites de busca; provedores de e-mail: Gmail e
outlook; redes socials.

4) Seguranga: backup: antivins, firewall; antispyware

Conhecimentos Especificos

1) Constituigfio Federal de 1988: dircitos e garantias fundamentais; direitos socials; assisiéncia
social: educagio; prote¢do & familia, 4 crianga, ao adolescente ¢ a0 jovem, especialmente os arts.
203, 204 e 227.

2) Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n® 8.069/199( ¢ alieragies: prmcipios
da protegdo integral e da prionidade absoluta; direitos fundamentais da crianca ¢ do adolescente;
prevengdo; politica de atendimento; medidas de protegiio; medidas pertinentes aos pais oo
responsaveis; Conselho Tutelar: disposigdes gerais, atribuiches, competéncia, escolha dos
membros ¢ impedimentos; acesso 4 Justiga e atuaglio dos orgios de protegio.

3) Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adelescente: principios, organizagio ¢
eixos de atwagdo; articulacio da rede de protecdo; atribuicies dos drglos e servigos integrantes;
Resolugdo COMANDA n® 113, de 19 de abnl de 2006, ¢ alteragbes.

4) Resolugfio CONANDA n* 231, de 28 de dezembro de 2022, ¢ alteragbes: parimetros de
organizagdo ¢ funcionamento dos Conselhos Tutelares; processo de escolha dos membros;
requisitos, atribuigdes, deveres ¢ impedimentos; escolha suplementar.

5) Legislaciio Municipal de Timburi/SF: Lei Municipal n® 1,692, de 18 de junho de 2026
Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente; Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA; Conselho Tutelar: composicio,
processo de escolha, requisitos dos candidatos, atnbuigdes, competéncia, funcionamento,
direitos, deveres, vedagdies, impedimentos e responsabilidades.
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ANEXO IV
DECLARACADQ DE DISPONIBILIDADEE EXCLUSIVIDADE,

Eu, (nome por extense do candidato), brasileiro (a), (estado civil), (profissdo), inscrito {a) no

CPF/MF sob o n" . declare que tenho disponibilidade

para oexercicio com EXCLUSIVIDADE para fungdo de Conselheire Tutelar, independente
da carga horiria semanal e do turno de trabalho.

Assinatura | por extensa)

ey
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ANEXO WV

DECLARACAQ DE NADQ ESTAR OCUPANDO NENHUM CARGO PUBLICO EM
QUALQUER ESFERA DE PODER

Eu, (nome por extenso do candidato). brasileiro (a), (estado civil), (profissio), inscrite (a) no
CPF/MF sob o n”

. declaro sob penas da Lei, que
NAD ocupe nenhum cargo piblico em qualquer esfera de poder.

Assinatura (por extenso)

]
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1° RETIFICAGAO AO EDITAL

ATALENT SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a presente 12 Retificacao ao Edital, para promover as alteragdes abaixo
especificadas:

No Item 1 -TABELA DE CARGOS E VAGAS

Nos requisitos para o cargo de Conselheiro Tutelar
Onde se lé:

Ensino Médio completo + *curso de formacao
Leia-se:

Ensino Médio completo + *curso de formacgao + Carteira Nacional de Habilitagao (CNH)
categoria B

No item 2 - DAS INSCRICOES

Nos documentos exigidos para a inscricao
Acrescenta-se o item i)

i) Declaragcao de residéncia assinada acompanhado de comprovante de
residéncia em nome de terceiro (caso nao haja comprovante de
residéncia no nome do candidato)

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais disposi¢gdes constantes do
Edital do Processo Seletivo n°® 01/2026 que néo conflitarem com a presente Retificagao.
E, para que chegue ao conhecimento de todos os interessados, é expedida a presente
Retificacao, que passa a integrar o Edital do Processo Seletivo n°® 01/2026 para todos os
fins de direito.

Timburi-SP, 21 de setembro de 2026
ABRAAO MESSIAS GOMES

COORDENADOR DO PROCESSO SELETIVO
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2° RETIFICACAO AO EDITAL

ATALENT SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a presente 2 2 Retificacdo ao Edital, para promover as alteragbes abaixo
especificadas:

Na alinea h do item 2.3

Nos requisitos para inscrigao:

Onde se lé:

h) declaracao de nao estar ocupando nenhum cargo publico (Anexo V)

Leia-se:

h) declaracao sobre a existéncia ou inexisténcia de vinculo em cargo, emprego ou fungao
publica, acompanhada, quando houver vinculo, do compromisso de comprovar, antes do
inicio do exercicio da fungédo de Conselheiro Tutelar, o afastamento, a licenga ou outra
medida legalmente cabivel que impeca o exercicio concomitante das atividades,

conforme modelo constante do Anexo V.

Substitui o ANEXO V - DECLARAGAO DE NAO ESTAR OCUPANDO NENHUM CARGO
PUBLICO EM QUALQUER ESFERA DE PODER

Passando a vigorar a seguinte declaragéo:
ANEXO V

DECLARACAO DE VINCULO PUBLICO E DE NAO EXERCICIO CONCOMITANTE
DE ATIVIDADES

Eu, , inscrito(a) no CPF
sob o n’® , candidato(a) no Processo de Escolha dos Membros do
Conselho Tutelar de Timburi/SP, declaro, sob as penas da lei, que:

() ndo ocupo cargo ou emprego publico nem exergo fungéo publica;
() ocupo cargo ou emprego publico ou exergo fungdo publica, conforme as informagdes abaixo:

Orgio ou entidade:

Cargo, emprego ou fungao:
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Municipio/UF:

Caso venha a ser convocado(a) para assumir a fungdo de Conselheiro Tutelar, comprometo-me a
comprovar, antes do inicio de seu exercicio, o afastamento, a licenga ou outra medida
legalmente cabivel em relacdo ao vinculo informado, de modo a ndo exercer concomitantemente
outra atividade publica ou privada, observada a exigéncia de dedicagdo exclusiva.

Declaro estar ciente de que a possibilidade de licenca ou afastamento do vinculo informado
depende das normas aplicaveis e da decis@o do respectivo 6rgdo ou entidade, ndo sendo

garantida por esta declaragao.

Timburi/SP, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais disposicdées constantes do
Edital do Processo Seletivo n° 01/2026 que nao conflitarem com a presente Retificacéo.
E, para que chegue ao conhecimento de todos os interessados, é expedida a presente
Retificacao, que passa a integrar o Edital do Processo Seletivo n°® 01/2026 para todos os
fins de direito.

Timburi-SP, 28 de setembro de 2026

ABRAAO MESSIAS GOMES

COORDENADOR DO PROCESSO SELETIVO
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“Janela do Poente

SECAO 11

20 SET 2008 Camara Municipal de Timburi Meromap®
10:36: GA126106
RELATORIO MENSAL POR ORGAQ DA GESTAQ FISCAL Pag 11
DEMONSTRATIVO'DA DESPESA COM PESSOAL MENSAL - ISOLADO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
— Referonte 0 2° Quadrimestre de 2026 - Periodo: 01/08/2026 & 31/08/2026 - Poder Leglslativo
RGF - ANEXOI(R‘MP“S&\M Conferéncia) R$ 1,00
AT s T VAR fe Y R LIRS AR 2 MCETE I - 5 T O A v R T TS
DESPESAS COM PESSOAL

Natureza | Nome Sotambro2026 | Oulibroi2028 | Novenbror2ias |Dezembrovaias | Janerold02 | Feveroiror2020 | Margold0 | Abr202i | WaloZ06 | Juohod0% | Juhoi20dl | Agostordoas Toul
3.0,00.00.00 |DESPESA CORRENTE WIS | QLTI WGSTAA|  1M12a13|  TIAS88|  (ZN1B96|  108M83|  98II01|  W0TA1|  11LTeA0| 9083100  B0AOR6| 110038247
31000000 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAS et eme|  esma|  eze|  mass)  1mes|  womcosa|  esmmo|  eawd|  inmess|  sosmm|  wae| s
11500000 | APLCAGOES DIRETAS e oeme|  roeemsa| miza|  massss|  tavmes|  veecosde]  seamor|  saend|  niroess|  sosmos|  wosse| 1 tsasm
1501100 | VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL mowe|  Tasem| ool vosase|  Tramsee|  roesoss|  ssssza|  mswem|  soxsn|  sanm|  mmsm|  mnsm| 1w
$1001300 | OBRIGAGOES PATRONAS ) Nz aims|  Meme oo  12s01t0)  f280100]  msonto| s 1aomds|  1amsxs| aemm|  wisnm
3.1.90.96.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 00 0,00 0w 0% 000 0,00 0,00 0,00 0% 0,00 0 0,00 000
1908400 | INDENZAGOES E RESTITUIGOES TRABALMETAS o 0,00 (L] 0w 000 0,00 0,00 0,00 00 000 0w 000 000

LT LT ) WO———————— T ummn 106,678.44 1ainn e 123.451,06 106.006,32 96.318,01 23001 111.708,46 2050108 #0.609,% 119036287
DESPESAS NAO COMPUTADAS

Natureza | Nome Selombro/028 | Outubror2025 |Novembro/a025 [Dezembro/i028 | Janelro/2026 |Feversirol2026 | Maro2026 | Abl2026 | Walo/2026 | Junho2026 | Julhol2026 | Agostor2026 Totl
INDENIZAGOES POR DEMISSAQ E INCENTIVOS A DEMISSAD VOLUN (1] [T 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 00 0,00 000
DECORRENTES DE DECISAQ JUDICIAL 00 00 00 0w 000 000 0,00 oM 00 000 000 0,00 000
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 00 0,00 000 000 000
IRATIVOS E PENSIOMSTAS COM RECURSOS VINCULADOS AO R P S, 000 (1] 00 000 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00

Subtotal (I). o 00 0% 000 0,00 000 0,00 (17 0,00 0,00 [T 0,00 0,00
Total Liquido ( | - ) do Orgdo, nwmy I oReTsa| 12 TI808|  1248096)  108.00632 95.318,01 QWM 17084 905108 9060036 119035287
Total Geral. nmy s o  amnn TIIS0|  IB0E| 100,006,327 X 0| 11ek 90500 060036 199038207

v\

n—tﬂ"
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Rua XV de Novembro, 467 | TIMBURI — SP | Fones: (14) 3389-9100
“’Janela do Poente”’ CEP.: 18860-007 - CNPJ.: 46.223.715/0001-04

Chmara Municipal de Timburi
RELATORIO RESUMIDO DA LET N© 1012000
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - CAMARA MUNICIPAL - Lel 101/2000

10384

tre de 2026 - Periodo: OII“I” llﬂl?ﬂ“ = 01 PODER LEGISLATIVO

» 5

Ouzras Despesas 0o Pussosl Dacormentes de Contratos oe Tercerzacho (§ 1° do Art. 18 da LRF)
DESPESAS WAD COMPUTADAS (§ 1° DO ART. 19 DA LIF) (I1)

5os o D hoe 3 kszdo Voluntarla
Decorrentes de Dectsho Judcil
Despasas de Exercioos Arteriones

RS
[T}

Votad 34 Empenhado Até 5 Data = L) 119035287

Limite Prodencisl (95% Sobre 6%) [T 2.113.464,00|

Limite de Aberta (1X) = (0,90 x VIT) (incieo 11 do §1° do art . 59 da LRF) RS 200223908

[Percentual de Aplicacho - 3,21

Ap. Poma
CRCMSP n* 272.30000-5
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